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Primarpraventive Gesundheitserziehung
und Bewegungsférderung im Setting Kita
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Vorwort )

7

Das Fundament fur einen gesunden Lebensstil und flr die motorische Entwicklung
wird in der Kindheit gelegt. Der Kindergarten- und Vorschulalter bietet ein optimales
Zeitfenster, um frihzeitig Einfluss auf die Bewegungserfahrungen und das
Gesundheitsbewusstsein der Kinder zu nehmen. Sie lernen ihr Leben aktiv zu
gestalten und ihre Gesundheit positiv zu beeinflussen.
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Know-How y
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Funktionieren Kitas als bewegungs- und lebensfreundliche Umwelt, dann werden
motorische, mentale und sozial-emotionale Fahigkeiten der Kinder durch
zielgerichtete Bewegungsaufgaben und spielerisches Entdecken geférdert. Durch
das Know-how externer Experten kann die Herausforderung der |dentifikation und
der zielgerichteten Férderung kindlicher Potentiale optimiert werden.
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25 Jahre Forschung )

/

Im Setting Kita kdnnen wir mit unserer Fachkompetenz
auf Uber 25 Jahre Erfahrung zurtckgreifen. Wir sind
ganzjahrig in Kitas aktiv und erleben dort die aktuellen
Bedarfe und Veranderungen hautnah mit.
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Fachwissen |

Das Projekt bietet den Kitas eine praktische Unterstltzung, den Lebensstil im

Kindesalter aktiver zu gestalten, um gezielt Gesundheitsrisiken zu verringern. Wir wollen
unsere Lehr- und Forschungsarbeit in Kitas transparent machen und damit den Aufbau und die
Verbesserung von bewegungswissenschaftlichem Fachwissen sowie die Anbahnung einer
gesundheitspddagogischen Methodenkompetenz erweitern.
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Netzwerk )

7

Die Kitas nehmen unsere Projekte als AnstoB3 wahr, weiter selbstorganisiert in der Bewegungs- und
Gesundheitsférderung zu handeln und bekommen die Moglichkeit, sich durch die Projekte zu einem
Netzwerk zusammenzuschlieBen.
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Settingorientierte
Gesundheitsforderung
durch Feel Harmoniee.V.

Das primare Ziel der Projekte besteht in der nachhaltigen Steigerung des physischen und mentalen
Wohlbefindens aller beteiligten Akteure, angestrebt durch altersgerechte TrainingsmafBnahmen sowie
eine umfassende Multiplikatorenschulung fur Erzieherlnnen wahrend der Projektphase. AuBerdem
fordert der Verein mit seinem Angebot den Aufbau und die Starkung gesundheitsférderlicher
Strukturen in der Kita.

Aufgrund des soliden bewegungswissenschaftlichen Fundaments, des enormen
Erfahrungsschatzes sowie der Durchfihrung durch ausgebildete

Sportwissenschatftlerlnnen bieten die Projekte die optimalen Rahmenbedingungen fur eine auf die
individuellen Bedarfe der Kitas abgestimmte Bewegungsférderung und Gesundheitserziehung.
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Besondere Merkmale der Projekte )

/

Die Projekte zeichnen sich dadurch aus, dass sie sich einer Thematik annehmen, die inzwischen bei sehr
vielen Pddagogen als wirksamer ressourcenorientierter Ansatz in Hinblick auf eine gestiegene padagogische
Kompetenz gilt: die Bewegungslehre und Kognitionswissenschatft.

Durch die Vielseitigkeit unserer Projekte greifen die Kinder auf eigene Kenntnisse und F&higkeiten zurtick und
erlernen gleichzeitig neue Formen der Bewegungsvielfalt und der sozialen Kompetenz. Die Kinder profitieren
insbesondere auch von den erworbenen Erfahrungen, anhand derer sie Uber die Projektangebote hinaus
gemeinsame Aktivitaten planen und durchfihren kénnen.

e Y
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Mehrwert fiir die Kita
durch die Projekte )

Das Kindergarten- und Vorschulalter gilt als das beste Lernalter bezuglich der Ausbildung koordinativer
Fahigkeiten. Diese Fahigkeiten stehen unter anderem in enger Verbindung mit der kognitiven Entwicklung.
Individuelle Bewegungserfahrungen im Kindesalter pragen zudem das spéatere Bewegungsverhalten und
Gesundheitsbewusstsein maBgeblich.

Das bewegungswissenschaftliche und gesundheitserzieherische Hintergrundwissen der Erzieherlnnen ist
haufig begrenzt und vorhandene Ressourcen und Potenziale bleiben somit ungenutzt.

Durch die Vermittlung sportwissenschaftlicher Mit unserem Trainings- und Bewegungsprogramm
Basiskenntnisse sowie zielgerichteter Inhalte und steht den Erzieherlnnen ein primarpraventives
Methoden zur Schulung motorischer Fahigkeiten Angebot zur Verfligung, das Kinder systematisch
sowie der Bewegungsintelligenz kann daher auf verschiedenen Ebenen (physisch, emotional,
schon frih ein wichtiger struktureller Beitrag zur sozial und kognitiv) anspricht.

Gesundheitsférderung geleistet werden.
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Projektbegleitende
Multiplikatorenschulung y

Im Erflllen der Vorbildfunktion liegt eine wichtige Voraussetzung fur den Erfolg
p&dagogischer MaBnahmen. Um die Nachhaltigkeit des Projekts zu erhdhen, wer-den
daher projektbegleitend sowohl die Erzieherlnnen als auch die Eltern in
Multiplikatorenschulungen fortgebildet. Hierbei werden methodisch-didaktische und
péadagogische Mittel im Kontext Gesundheitserziehung und Bewegungsférderung
praxisorientiert durchgefUhrt und gemeinsam reflektiert.

DaruUber hinaus stellt Feel Harmonie e.V. regelmaBig aktuelle Informationsmaterialien und Broschuren zur
Verflgung, so dass eine andauernde Fort- und Weiterbildung in diesem Sektor mdglich wird. Neben der
Multiplikatorenschulung bieten wir auch Schulungen und Beratungen zum Thema ,Erzieherlnnengesundheit*
an.

Al J
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Zielsetzungen der
Multiplikatorenschulung
der Erzieherlnnen )

Bewusstmachung der eigenen Rolle als Multiplikator

Transfer der Inhalte des Projekts auf den Alltag

Partizipation und Integration der Kinder

Vermittlung gesundheitsrelevanter Grundlagenkenntnisse

Sensibilisierung fur die Bedeutung der Bewegung fur die kindliche Entwicklung
Forderung des gesundheitsbezogenen Verantwortungsbewusstseins

Forderung der gesundheitsbezogenen Handlungskompetenz

Sensibilisierung fur die Bedeutung der Bewegung bezuglich der eigenen Gesundheit




F(EgL HARMONIE —,

Inhalte der Multiplikatorenschulung
der Erzieherlnnen )

"

Thematisiert werden das eigene gesundheitsbezogene Verantwortungsbewusstsein sowie die Verantwortung
in der Rolle als Multiplikator.

Nachfolgend sind moégliche Inhalte der Multiplikatorenschulung aufgefuhrt:

Vermittlung bewegungs- und sportwissenschattlicher Grundlagenkenntnis-se

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der Bewegung in der kindlichen Entwicklung

@ EinfUhrung in die motorischen Féhigkeiten, deren Bedeutung sowie
Moglichkeiten diese zielgerichtet und kindgeman zu férdern

® Einfuhrung in die Vermittlung von Entspannungs- und
Stressbewaltigungsverfahren

Vermittlung ressourcenorientierter Kompetenzen

® Vermittlung verhaltens- und bewegungsdiagnostischer Methoden
® Angemessenes Reagieren auf situativ unangepasstes und damit stérendes Verhalten
@ Schulung der Beobachtungsféhigkeit des individuellen Kérperbildes und
gruppendynamischer Prozesse (z.B. phanomenologische Analyse typischer Verhaltens&uBerungen nicht
selbstbestimmungsfahiger Kinder)
® Schaffung positiver Bewegungserfahrungen sowie Bewusstmachung von
Stérken und Ressourcen
® Ubungen zur Verbesserung der Interaktion und Kommunikation mit den
Kindern
® Schulung sozialer Fahigkeiten (insbesondere Ubungen zur
Kooperations- und Teamfahigkeit mit den Kindern)
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Vermittlung dariiber hinausgehender
methodisch-didaktischer
Kompeten-zen

® Steuerung der Gruppendynamik anhand von aktivierenden sowie beruhigenden Inhalten
® Bewusstmachung der eigenen Rolle als Multiplikator
@ Transfer der Inhalte des Projekts auf den Alltag

Ein entwicklungsférdernder Bildungsprozess ermdglicht den Kindern in einem sicheren Rahmen
Selbstbewusstsein aufzubauen und ein angemessenes Regelverstandnis fur das tagliche
Miteinander zu erlernen. Ihnen wird geholfen Selbstvertrauen und Selbstsicherheit zu entwickeln.




Erzieherinnengesundheit

J

Wenn die Erzieherinnen gesund sind, sie sich kdérperlich, mental und auch in ihrem sozialen Kontext wohl
fuhlen, kann Bildung gelingen. Denn Bildung und Gesundheit bedingen einander und die Erzieherlnnen sind
Vorbild und Motor dieses

Entwicklungsprozesses.

Das Anforderungsprofil an Erzieherinnen wéachst. Die Aufgaben sind vielféltig und erfordern Wissen in den
Bereichen Fuhrung, Selbstfuhrung, Organisation und Kommunikation sowie weitere Kompetenzen in
verschiedenen anderen Bereichen.

Von Erzieherinnen und Erziehern wird erwartet,
dass sie nicht nur Wissen vermit-teln, sondern auch
zugewandt und empathisch, konfliktfahig und
ausgleichend sind und dabei auch noch auf ihre
eigene Gesundheit achten.

Um all dies professionell umzusetzen und
auszufuhren, bedarf es nicht nur kontinuierlicher
fachlicher Fortbildung, sondern auch des Wissens
um die Wichtigkeit von Gesundheit und
SelbstfUrsorge sowie der Fahigkeit das Wissen
anzuwen-den.

Da die Gesundheit der Erzieherlnnen die Basis fur
ein erfolgreiches Gelingen des Projekis darstellt,
wird auf diesen Baustein umfassend eingegangen.

Zielsetzungen der Fortbildung Erzieherlnnengesundheit

Schaffung positiver Bewegungserfahrungen sowie Bewusstmachung von Stéarken und Ressourcen
EinfUhrung in die préaventive Ruckenschule

Haltungs- und Bewegungsschulung zur Vermittlung individueller, kdrpergerechter, rickenfreundlicher
Verhaltensweisen im Kita-Alltag

Hintergrundwissen zum Thema Stress und kennenlernen von Stressbewaltigungsstrategien

MaBnahmen zur Verbesserung der Kérperwahrnehmung

Aufbau von Handlungs- und Effektwissen zur Durchfihrung von Bewegung und Sport in Alltag, Freizeit
und Beruf

Verhaltens- und verhéltnispraventive MaBBnahmen

Ergonomieschulung

F(i(;L HARMONIE —
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Inhalte der Fortbildung
ErzieherInnengesundheit

y

In dieser Fortbildung stehen die Erzieherlnnen und Ihre Gesundheit im Mittelpunki.

Stressbewaltigung/Entspannung

Ergonomie in der KITA

Ruckenschule (Heben/Tragen/Sitzen/Stehen)
Gesundheitsférdernde Arbeitsbedingungen
Teamentwicklung

Nutzung vorhandener Ressourcen und Infrastruktur
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Elternqualifikation an Kitas

)

Zielsetzungen der Multiplikatorenschulung der Eltern

® 'Erweitertes Gesundheitsverstandnis" als Thema in Kitas
@ [nfo-Points: Vermittlung der Bedeutung der Bewegung flr die kindliche Entwicklung

Inhalte der Multiplikatorenschulung der Eltern

Fur das Gelingen der Projekte ist es entscheidend, neben den Erzieherlnnen und Kindern auch die Eltern
einzubeziehen. Wir mdchten, dass auch die Eltern durch ein Seminar und Informationsmaterial
eingebunden werden und von den Projekten profitieren. Folgende Inhalte werden thematisiert:

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der Bewegung in der kindlichen Entwick-lung

® Transfer der Inhalte des Projekts auf den Alltag auBerhalb der Kita

® Forderung des gesundheitsbezogenen Verantwortungsbewusstseins

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der Bewegung fur die eigene Gesundheit

Bei allen Fortbildungen gibt es Feedbackbdgen der Teilnehmerinnen und eine dazugehdérige Dokumentation

sowie das dazugehdrige Stundenprotokoll. Diese werden von unseren Trainern gesichtet und bei Bedarf
besprochen.

7 Y
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Zielsetzungen der Projekte )

[

Zielsetzungen der Gesundheits- und Bewegungsférderung mit den Kindern

Unterstutzung der Entwicklung grob- und feinmotorischer Féhigkeiten
Steigerung der Belastungsfahigkeit des Muskel-Skelett-Systems
Foérderung der Kérperwahrnehmung und der Kérperkenntnisse
Steigerung der Entspannungs- und Stressbewaltigungsfahigkeit
Verbesserung der Konzentrations- und Gedéachtnisfahigkeit
Foérderung eines gesunden Selbstbildes und des Selbstbewusstseins
Begeisterung fur Bewegung und Bindung an sportliche Aktivitat
Foérderung sozialer Fahigkeiten

Sensibilisierung fur die Bedeutung einer guten Haltung

Erzeugung physiologisch gunstiger Bewegungsmuster
Haltungskorrektur und Stabilisierung

Die Projekte wurden auf Grundlage des Leitfadens Pravention sowie der priméren Zielsetzung der Gesund-
heitsférderung im Rahmen des Setting-Ansatzes konzipiert. Auf Grundlage der Bedarfsanalyse werden die
individuellen Ziele festgelegt. Im Folgenden werden mdégliche Ziele aufgefuhrt.
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Inhalte der Gesundheits
und Bewegungsforderung
mit den Kindern ]

Die Schwerpunkte wéhrend der Ubungseinheiten orientieren sich am Bedarf der Kitas.
Mogliche Schwerpunktthemen in den Ubungseinheiten mit den Kindern sind hier beispielhaft aufgefihrt.

Koordination

® Spielerische Schulung und Bewusstmachung der koordinativen Fahigkeiten
® Auge-FuB-Koordination/Auge-Hand-Koordination
® Durchfuhrung festgelegter und koordinativ anspruchsvoller Bewegungsablaufe

Ausdauer

® Durch die Verwendung von Geraten mit einem hohen Aufforderungscharak-ter und mit Hilfe leichter
koordinativer Aufgaben wird der naturliche
Bewegungsdrang der Kinder geweckt.

Kraft und Haltung

@ Spielerische Ubungen zur Kraftigung (insbesondere der Beinmuskulatur sowie auch der Rumpfmuskulatur
und der Muskulatur des Schultergurtels)

® Spielerische Bewegungsaufgaben zur Festigung einer gesunden Haltung

® Forderung der Kérperwahrnehmung und der Handlungskompetenz (bezlglich der eigenstandigen
Forderung motorischer Fahigkeiten)

® Durchfuhrung vielféltiger Bewegungsabldufe um Bewegungserfahrung zu sammeiln

Korperwahrnenmung und Korperkenntnisse

Den eigenen Koérper kennen und einschéatzen lernen (kérperliche Grenzen erfah-ren)

Ubungen zur Verbesserung der Selbsteinschatzung beziglich der kérperli-chen Leistungsfahigkeit
Ubungen zur Kérperwahrnehmung und zum Schaffen eines Kérperbewusst-seins

Kindgerechte Wissensvermittlung zu bestimmten Gesundheitsthemen (Herz-Kreislauf-System Bewegung-
sapparat, motorische Grundeigenschaften) und deren Bedeutung fur eine gesunde Entwicklung
Erfahrung sammeln durch eigenes Tun (Rituale)

Begeisterung fur Bewegung und Bindung an sportliche Aktivitat
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Entspannungsfahigkeit

(steht in engem Zusammenhang mit dem Punkt Kérperwahrnehmung und Kérperkenntnisse)

® Entspannungsibungen
® Korperwahrnehmungsubungen

Konzentrations- und Gedachtnisfahigkeit

® Schulung der Konzentrations- und Gedéchtnisfahigkeit mit Hilfe koordinativer Aufgaben
® Konzentrationstraining (z.B. Introspektionstraining)
® Gedachtnisfahigkeitstraining

<
<

Forderung sozialer Fahigkeiten

Teamentwicklung

Partnerarbeit

Training der Organisationsfahigkeit
Frustrationstoleranz

Kooperationsfahigkeit

Selbstbild und Selbstbewusstsein nachhaltig stéarken
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Ressourcenscreening
der Erzieherlnnen )

Wir konzentrieren uns wahrend der Fortbildung auf die vorhandenen Ressourcen der Erzieherinnen. Anhand
von Fragebogenerhebungen werden der Ist-Zustand und der Bedarf der p&ddagogischen Fach- und
Leitungskrafte ermittelt. Nachfolgend médchten wir dann dem Erzieherlnnenteam Wege aufzeigen, die
vorhandenen Ressourcen positiv zu nutzen und damit sinnvoll zu haushalten.

Unser Ziel ist es, die Beschaftigten zu Expertlnnen ihrer eigenen Gesundheit fort-zubilden.
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Ergonomie in der Kita )

3

Die Projekte umfassen sowohl verhaltnispraventive MaBBnahmen (beispielsweise ergonomisches Mobiliar) als
auch verhaltenspraventive MafBnahmen (beispielsweise ein situationsgerechtes Verhaltenstraining oder ein
gezieltes Rucken- und Koér-pertraining zur Verbesserung der Kérperhaltung und Kérperwahrnehmung).
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Die Projekte sollen folgende Fragen beantworten:

® Welche Belastungen treten bei der t&glichen Arbeit in Kitas auf?

® Welche Gestaltungsmoglichkeiten und individuellen Lésungsansétze gibt es?
® Wie lassen sich vorhandene Ressourcen und die Infrastruktur nutzen?

® Kann mit diesen Ansatzen eine Belastungsminderung erreicht werden?

Anhand dieser MaBBhahmen moéchten wir eine Verbesserung der beruflichen und gesundheitlichen Situation
der Beschéftigten in den Kitas erreichen.

In einem angemessenen Zeitabstand werden die implementierten MaBnahmen auf ihre Wirksamkeit hin
Uberpraft.
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